SGO CONSULTORA

Politica de Integrada

SGO como consultora de Sistemas de Gestion Organizacional tiene como mision desarrollar con
éxito proyectos de implementacion de nuestras soluciones para sistemas de gestion. Para ello, tiene como
premisas:

% En cada servicio, disefar el proyecto ajustado a las necesidades especificas de cada cliente,
conjugando de la mejor manera los recursos asignados al mismo y actuando con ética, honestidad y
confidencialidad, a través de la prestacion de soluciones tecnologicas para los sistemas de gestion y
de consultoria por el camino de la Excelencia.

% Proteger la seguridad de la informacion propia y de nuestros clientes, asegurando la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion, gestionando los riesgos asociados y
cumpliendo con los requisitos legales, contractuales y normativos aplicables.

% Crear un grupo de trabajo dedicado que disfrute de su labor y permitiendo el desarrollo profesional
de cada persona.

% Contribuir al cambio de cultura en las organizaciones incorporando herramienta de gestion activas y
colaborativas.

% Mejorar continuamente nuestro Sistema Integrado de Gestion a través de la identificacion, revision
y cumplimiento permanente de los requisitos legales, de nuestros clientes, consultores y partes
interesadas en general.

% Impulsar el crecimiento de nuestra empresa mediante alianzas estratégicas y la capitalizacion de la
satisfaccion de nuestros clientes.

% Proveer soluciones de valor agregado para nuestros clientes en base a la asignacion de personal
competente y comprometido a cada organizacion y sus objetivos, metodologia de trabajo en equipo
para la resolucion y seguimiento de proyectos, actualizacion y formacion continua y con el desarrollo
e implementacion de aplicaciones informaticas que faciliten la gestion en las empresas.

% Comunicacion permanente con nuestras partes interesadas y en todos los niveles de la organizacion
para la consulta y la participacion en nuestro sistema de gestion.
% Adoptar una actitud proactiva respecto al cuidado de la salud de nuestro personal, eliminar los

peligros y reducir los riesgos para la Seguridad, la Salud en el trabajo y todas aquellas las situaciones
de riesgo que pudieran generar nuestras actividades y servicios.

% Prevenir la contaminacién, promover la preocupacion y el respeto al medio ambiente y trasladar
este compromiso con la sustentabilidad a toda la cadena de valor a enfocado en nuestros socios,
clientes, proveedores y partes interesadas, con la finalidad de proteger el medio ambiente y realizar
un uso sustentable de los recursos.

Esta politica tiene como objetivo fundamental su comunicacion y divulgacion a todas las partes
interesadas, tomando asi también el compromiso de su continua adecuacion; para proporcionar a
nuestros clientes servicios que respondan a las exigencias mutuamente acordadas y a las necesidades
de las partes interesadas.
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